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Workshop: Frauen auf Erfolgskurs
8. und 9. November 2011
Wie wichtig ist Diversity, insbesondere Gender-Diversity, für die Deutsche Bank? 
Finden Sie es heraus: Die Geschäftsbereiche Asset Management und Corporate 
und Investment Bank (CIB): Markets laden Sie ins Steigenberger Hotel Frankfurter 
Hof ein. Dort erfahren Sie, was Diversity für uns bedeutet. Und wie Ihre persönlichen 
Einstiegsmöglichkeiten ins Anlagegeschäft aussehen. 

Workshop am 8. November 2011, ab 10.00 Uhr: Business Case, Networking mit 
Führungspersönlichkeiten aus dem Senior-Management beim abendlichen Dinner.

Erstrundeninterviews am 9. November, ab 09.00 Uhr: Überzeugen Sie uns und 
sichern Sie sich Ihren Platz als Praktikantin oder Trainee 2012 im Bereich Asset 
Management oder CIB: Markets!

Verraten Sie uns, warum Sie teilnehmen möchten und bewerben Sie sich bitte 
bis zum 30. Oktober 2011 per E-Mail bei Alina Ting (recruiting.events@db.com, 
Telefon: +49 (0)69 910-38019). Bitte fügen Sie Ihren Lebenslauf sowie Ihren 
aktuellen Notenspiegel an. Selbstverständlich übernehmen wir Ihre Reise- und 
Hotelkosten.

Sehen Sie mehr unter db.com/careers
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