
 

       News  

Informationen für BVH Mitgliedsvereine und alle Interessierten             06 / 04                               30.06.2004 

Liebe Mitgliedsvereine, Leserinnen und 
Leser, 

 
im Juni waren die Teilnahme an der 
JPMorgan Chase Corporate Challenge mit 
 Läufern aus mehreren Börsenvereinen 
und das Regionaltreffen in Kaiserslautern 
die Höhepunkte. Ein neues Konzept für 
die Spielergewinnung beim Bankenplan-
spiel „bankmasters“ konnte mit den Proj-
ektpartnern abschließend beraten und 
somit fertig gestellt werden. Wir haben 
wieder einige Interessante Angebote für 
Euch. Vielen Dank nochmals für die 
große Resonanz auf unser Angebot 
bezüglich des Karrieremagazins „TARGET 
Finanzwelt & Beratung“. Viel Spaß bei 
der Lektüre der „BVH-News“! 
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1. Traineeprogramm Investment 
Banking bei der DZ Bank 

 
Das BVH-Förder-
kreismitglied DZ 
BANK AG bietet ab 

1. Oktober 2004 ein Traineeprogramm 
Investment Banking am Standort Frank-
furt an. Wenn Ihr kurz vor dem Absch-
luss Eures BWL-, VWL- oder Mathematik-

Studiums steht, idealer Weise bereits 
eine Banklehre absolviert habt, in ver-
schiedenen Praktika erste Erfahrungen 
im Bereich Investment Banking sammeln 
konntet, über sehr gute Englischkennt-
nisse verfügt, Spaß an Teamarbeit habt 
und Euch durch überdurchschnittliches 
Engagement und ein hohes Maß an Be-
lastbarkeit auszeichnet, dann bewerbt 
Euch noch heute für das Traineepro-
gamm Investment Banking. 
Bei einem 15-monatigen training-on-the-
job lernt Ihr die Fachbereiche Fixed In-
come, Sales & Brokerage, Research und 
Volkswirtschaft und Treasury kennen. Ihr 
werdet von Beginn an in verantwort-
ungsvolle Aufgabenstellungen mit einbe-
zogen und habt dadurch die Möglichkeit, 
Euch im Tagesgeschäft und in Projekten 
eigenverantwortlich zu engagieren. 
Nähere Informationen zum Programm fi-
ndet Ihr unter Jobs und Karriere auf der 
Homepage www.dzbank.de.  
Für Fragen steht Euch Anja Schönbach-
Gieshold, Tel.: 069 - 74476728, gerne 
zur Verfügung.   
 
 
2. Börsenforum Passau bei der 

JPMorgan Chase Corporate 
Challenge 

 
Am 16. Juni machten sich sechs 
Mitglieder des Börsenforums Passau mit 
einem Kleinbus auf nach Frankfurt, um 
dort mit Vertretern anderer BVH-

Börsenvereine zusammen an einem der 
größten Massenläufe in Deutschland, der 
JPMorgan Chase Corporate Challenge, 
teilzunehmen. Dieses Jahr wurden 52000 
Teilnehmer erwartet und die kamen auch 
alle. Als wir nach über fünf Stunden 
Anreise mit diversen Stau-Umfahrungs-
Versuchen zwar leicht verspätet aber 



dennoch rechtzeitig in Frankfurt ankam-
en, trafen wir am vereinbarten Treff-
punkt am Hauptbahnhof auf die Vertre-
ter der anderen Börsenvereine und vom 
BVH-Vorstand, der den Lauf für die 
Börsenvereine der Hochschulen optimal 
organisiert hat und unser Sponsoring 
sicherstellte. 

 
Herzlichen Dank für die Unterstützung 
geht hier an die Commerzbank AG, die 
Deutsche Bank AG, die Deutsche Börse 
Group, die DZ BANK AG und die EUWAX 
AG. Schnell wurden die Teilnehmernum-
mern ausgegeben und eigens für den 
Lauf angefertigte T-Shirts verteilt.  
Dann ging es auch schon los an den 
Start. Der Lauf führt auf 5,6 km durch 
die Hochhäuserschluchten der Frankfur-
ter Innenstadt vorbei an unzähligen 
Schaulustigen hinter den Absperrungen. 
Allerdings ist das mit dem Loslaufen ein 
kleines Problem. Wir überquerten die 
Startlinie ca. 25 Minuten nach dem Star-
tschuss, die schnellsten Läufer waren 
also schon längst im Ziel als wir gerade 
einmal starten konnten. Aber das mach-
te nichts, der Spaßfaktor war auf jeden 
Fall sehr hoch. Nach Beendigung des 
Laufs erhielt jeder Mitläufer noch ein 
Finisher-T-Shirt und weitere kleine Uten-
silien als Erinnerung vom Veranstalter. 
Vor der Heimfahrt haben sich die Vertre-
ter aller Börsenvereine noch im Irish Pub 
getroffen, um den gemeinsamen Erfolg 
zu feiern und eine erneute Teilnahme an 
diesem sehr spaßigen Event im nächsten 
Jahr zu beschließen. 
Für alle Neugierigen, einige Photos von 
dem Lauf findet Ihr in der Bildergalerie 
auf der BVH-Homepage. 
 
 
3. BVH-Regionaltreffen in Kaisers-

lautern 
 
Ein weiteres Regionaltreffen des BVH 
fand am 25. Juni 2004 in Kaiserslautern 
statt. Die Besichtigung des Kasimiersaals 

in der Barbarossastadt mit geschicht-
licher Führung und Besichtigung der 

 
Katakomben boten interessante Hinter-
gründe zur Stadt. Das Sommerfest an 
der Technischen Universität Kaiserslau-
tern bot ein nettes Ambiente zum bes-
seren Kennenlernen und zum Austausch 
der Informationen zu aktuellen Gescheh-
nissen in den einzelnen Börsenvereinen 
und im BVH.  
 
 
4. Freiabonnements der „Börsen-

Zeitung“ über die DZ BANK AG 
 

Das BVH-Förder-
kreismitglied DZ 
BANK AG hat den 

Mitgliedsvereinen des BVH fünf Frei-
abonnements der täglich erscheinenden 
„Börsen-Zeitung“ zur Verfügung gestellt. 
Diese ab dem 01. September 2004 für 
ein halbes Jahr laufenden Abonnements 
konnte der BVH-Vorstand Personen oder 
Vereinen in eigenem Ermessen zuteilen. 
Daher wurde beschlossen, diejenigen 
Vereine mit aktuellen Börseninforma-
tionen zu versorgen, die sich besonders 
für die bundesweite Organisation einge-
setzt haben. Künftig werden der Bay-
reuther Börsenverein e.V., die Interes-
sengemeinschaft Börse an der TU Dres-
den e.V., der Akademische Börsenverein 
Greifswald e.V., der Akademische Bör-
senkreis Universität Halle e.V. sowie das 
Börsenforum der Universität Dortmund 
e.V. die Finanzzeitung erhalten, da diese 
entweder einen regionalen Ansprechpar-
tner des BVH in ihren Reihen haben oder 
in diesem Jahr eine BVH-Großveranstal-
tung (Ansprechpartnertreffen oder Mitgli-
ederversammlung) ausrichten. Im Nam-
en der Vereine bedankt sich der BVH-
Vorstand bei seinem Förderkreismitglied 
für die Freiabonnements und wünscht 
viel Spaß bei der Lektüre. 
 
 



5. London-Exkursion des BVH 
 
Wie bereits mehrfach angekündigt, plant 
der BVH eine London-Exkursion für seine 
Mitglieder. Die Planungen hierfür werden 
immer konkreter. So wird die Exkursion 
vom 30. August bis 02. September mit 
einer Verlängerungsmöglichkeit bis zum 
05. September stattfinden. Hauptziel der 
Exkursion wird die Teilnahme an drei 
Workshops renommierter Firmen aus der 
Finanzwelt sein. Daneben soll natürlich 
auch noch Zeit bleiben, die Finanz-
metropole London allgemein näher ken-
nen zu lernen. Die Planungen des BVH 
sehen zur Zeit so aus, dass die Teil-
nehmer der Exkursion sich an deren 
Kosten mit maximal EUR 195,- bzw. bei 
Verlängerung mit EUR 260,- beteiligen. 

Den Rest der Kosten werden die 
Workshop-Partner übernehmen. Hierin 
sind Flug, die Übernachtungen in einem 
einfachen Hotel in zentraler Lage, ein 
Nahverkehrsticket, eine gemeinsame 
Themsefahrt sowie eine Sightseeing-
Tour enthalten. Für die Teilnahme an der 
Exkursion wird es ein Bewerbungsver-
fahren geben. Nähere Infos dazu gibt es, 
sobald die Verhandlungen mit den Work-
shop-Partnern abgeschlossen sind. Die 
Informationen dazu und zu dem genauen 
Programm in London inklusive der vor-
gesehenen Workshops gehen Euch in 
Kürze per eMail zu bzw. Ihr werdet die 
entsprechenden Infos auf der BVH-
Homepage (www.bvh.org) finden. Über-
legt Euch aber doch bitte jetzt schon, ob 
Ihr Lust habt, an dieser Fahrt nach Lon-
don teilzunehmen. Bei Interesse könnt 
Ihr vorab bereits eine eMail an Tobias 
Krinner (pr@bvh.org) schicken, so ist 
sichergestellt, dass Ihr mit allen rele-
vanten Informationen versorgt werdet.  
 
 
 
 

6. Strategy School der Boston 
Consulting Group 

 
Die Boston Consulting Group veranstaltet 
vom 17. bis 19. September eine 
Strategy School in Berlin. Hier lernt man, 

analytische Schärfe und kreative Ideen 
aus unterschiedlichen Bereichen zu 
kombinieren. So kann man überraschen-
de Lösungen entdecken und neue 
Einsichten in Brachen und Trends gewin-
nen. Wie nahe das der Arbeit eines Stra-

tegieberaters 
kommt, lernt 
man dabei aus 
erster Hand: 
durch die inten-
sive Teamarbeit 
mit erfahrenen 
BCG - Berater-
innen und Bera-
tern. Bewerben 
können sich für 

dieses Event herausragende Universi-
tätsstudentinnen und –studenten im 
Hauptstudium, Doktoranden sowie 
Young Professionals aller Fach-
richtungen, denn auf Vielfalt kommt es 
BCG an. Nähere Informationen zu der 
Strategy School und zu dem Bewer-
bungsprozess sind im Internet unter 
www.bcg.de/strategyschool zu finden. 
Bewerbungen sind bis zum 30. Juli 
möglich. 
 
 
7. Neues Konzept für „bankmast-

ers“ 
 

Ein neues Konzept zur Spielergewinnung 
für das Bankenplanspiel „bankmasters“  
wurde erarbeitet und konnte im Juni 
2004 mit den Kooperationspartnern 
WestLB und ITB-Heidelberg abschließend 
beraten werden. Das Konzept wird im 
Laufe der nächsten Woche an die je-
weiligen bankmasters-Projektleiter in 
den Börsenvereinen und die jeweiligen 
Vorstandsvorsitzenden per e-Mail ver-
sendet. Durch die abschließende Abstim-
mung des Konzepts konnte das neue 
BVH-Bundesprojektteam „bankmasters“ 
seine Tätigkeit aufnehmen. Diejenigen 
Börsenvereine, die noch keinen bank-
masters-Projektleiter nominiert haben, 
sollten dies innerhalb der nächsten zwei 



Wochen nachholen und eine entsprech-
ende e-Mail an intern@bvh.org senden.  
 
 
8. Vereinsvorstellung 

 
Der Kölner Börsenver-
ein e.V. (KBV) wurde 

1994 als eingetragener 
Verein von engagierten 

Studenten der Kölner Ho-
chschulen gegründet. Er ist 

als gemeinnützig anerkannt 
und hat das Ziel, über das Wertpapier- 
und Börsengeschehen und seine Hinter-
gründe zu informieren, um die Aktien-
kultur in Deutschland zu fördern. Der 
Kölner Börsenverein e.V. ist der mit 
Abstand größte BVH-Verein in NRW. Der 
KBV veranstaltet neben Grundlagen- und 
Expertenvorträgen, häufig in Zusam-
menarbeit mit Unternehmen oder der 
Volkhochschule, zahlreiche Events und 
Seminare, die dem interessierten Privat-
anleger den Einstieg in die Börsenwelt 
oder dem „Profi“ eine Vertiefung seiner 
Kenntnisse ermöglichen. Des weiteren 
bietet der KBV für seine Mitglieder die 
kostenlose oder verbilligte Teilnahme an 
Veranstaltungen zahlreicher Koopera-
tionspartner in ganz NRW. Auf den letz-
ten Seiten der Vereinszeitschrift BÖR-
SENKOMPASS finden sich stets die akt-
uellen Veranstaltungshinweise. Ein 
Highlight der Vereinsarbeit ist die 
regelmäßige Organisation und Durch-
führung von Informationsmessen wie z. 
B. in den Jahren 1996, 1997 und 1999 
der „Aktionstag Börse Düsseldorf“.  

In den vergangenen Jahren hat der KBV 
erstmals nicht an der Organisation 
mitgewirkt, da wir uns voll und ganz auf 
das Ereignis „1. Kölner Börsentag“ im 
April 2002 und „2. Kölner Börsentag“ im 
November 2003 im Gürzenich in Köln 
konzentriert haben, weitere Informa-
tionen findet Ihr unter 
www.koelnerboersentag.de. Zu den 

regelmäßigen Veranstaltungen zählen 
unter anderem die Gesprächsrunde 
„Aktienanlage aktuell“ und der Workshop 
„Aktienanalyse“. Bei Interesse könnt Ihr 
weitere Informationen und An-
sprechpartner unter www.kbv.org finden.  
  
 
9. Organisatorisches 

 
In der Anlage findet Ihr ein Formular, 
welches Euch eine Hilfestellung sein soll, 
welche Informationen wir von Euch ben-
ötigen, zur Aktualisierung der Kontakt-
daten Eures Börsenvereins.  
Bitte reicht die entsprechenden Daten 
per e-Mail an intern@bvh.org ein, damit 
wir die wichtigen Informationen an die 
richtigen Adressaten kommunizieren und 
wir damit unsere Mitgliedsdatei aktualis-
ieren können. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
Erich Borutta und Daniel Seiderer 
 
Ansprechpartner: 
Erich Borutta 
Vorstand Interne Kommunikation 
E-Mail: intern@bvh.org   
 
Autoren der Ausgabe: 
Daniel Seiderer, Dirk Arning, Erich 
Borutta, Lars Merle, Thomas Kramer, 
Tobias Krinner 


