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Liebe Mitgliedsvereine, Leserinnen
und Leser,

das neue Semester hat begonnen und
der Vorstand des BVH ist für Euch aktiv.
So haben viele von Euch vergangene
Woche einen Brief von uns bekommen,
mit welchem der BVH auf seine Projekte
aufmerksam machte.
Darüber hinaus informieren wir Euch mit
dem monatlichen Newsletter über alle
Neuigkeiten seitens des BVH, unserer
Förderer sowie unserer Mitgliedsvereine.
In diesem Sinn wünsch ich Euch bei der
Lektüre der aktuellen Ausgabe der BVH-
News viel Spaß.

Themenübersicht

1. 10. Mai – bundesweiter Grund-
lagenvortrag Aktien & Börse

2. Praktikum bei der WestLB
3. Literatur für Jedermann!
4. Praktikum bei der EUWAX AG
5. BVH-Starterpakete
6. Als Trainee zu der DZ Bank
7. Börsenvereine auf der Invest
8. Graduate Panel mit CV-Check

und Karriereberatung
9. Vorstellung des Börsenverein der

Hansestadt Wismar e.V.
10.Praktika-Angebote von der

Commerzbank AG
11. Organisatorisches

1. 10. Mai – bundesweiter Grund-
lagenvortrag Aktien & Börse

Am 10. Mai veranstaltet der BVH
Grundlagenvorträge an 25 Hochschulen.
In den bundesweit fast zeitgleich statt-
findenden Vorträgen werden Börseninte-
ressierte über die klassischen Elemente
wie Aktien und Renten informiert, aber
auch über Anlagestrategien,  Risikoma-
nagement und häufig begangene Fehler
aufgeklärt.
Die Vorträge werden fachlich durch
Experten von der Commerzbank, Deut-
schen Bank, Dresdner Bank,  der WestLB
und von der HypoVereinsbank begleitet.
Wir freuen uns auf Eure Teilnahme!



2. Praktikum bei der WestLB

Die WestLB sucht PraktikantInnen für
den Bereich Market Risk Management.
Zu Euren Aufgaben wird vor allem die
Mitwirkung an einem Projekt zur
Berechnung des Kontrahentenrisikos aus
Aktienderivaten, einschließlich Tests und
Impact Study gehören.
Das Praktikum ist für einen Zeitraum
von zwei bis drei Monaten vorgesehen.
Bewerben können sich alle Studenten
aus BWL und Wirtschaftsinformatik mit
abgeschlossenem Vordiplom. Ihr solltet
auch fundierte Datenbankkenntnisse in
ACCESS und SQL mitbringen.

Die Praktikantenplätze sind sehr zeitnah
zu belegen. Wer Interesse hat, kann
seine Bewerbung an Frau Britta Stog
unter Britta_Stog@WestLB.de senden.
Bei weiteren Rückfragen steht Sie auch
gerne unter Tel. 0211-826 74707 für
Euch zur Verfügung.
Viel Erfolg bei der Bewerbung. Erwähnt
bitte den BVH als Infoquelle, um Euch so
einen „Bewerbungsbonus“ bei unserem
Förderer zu sichern.

3. Literatur für Jedermann!
Wer hat es? Wer hat es noch nicht?
Unsere Förderer sowie die Partner des
BVH bieten völlig kostenlos monatliche
Printausgaben an, die Euch bei Investi-
tionsentscheidungen helfen können.
Häufig reicht eine einmalige Registrie-
rung. Weitere Informationen findet Ihr
unter anderem bei . . . 

Deutsches Aktieninstitut

X-markets Deutsche Bank

/ideas/ Commerzbank

4. Praktikum bei der EUWAX AG

Die EUWAX AG, als eines der bedeu-
tendsten Finanzdienstleistungsunter-
nehmen, sucht PraktikantInnen im
Bereich Strategie.
Zu den Aufgaben gehört die Analyse
nationaler sowie internationaler Märkte,
Erstellung von Entscheidungsvorlagen
und administrative Begleitung von
laufenden Strategie-Projekten. Zudem
wird zu Eurer Arbeit die Unterstützung
der Assistentin des Vorstandsvorsit-
zenden bei Planungen und Pre-Business-
plänen gehören.
Als Anforderung müsst Ihr Affinität zum
Bank- und Börsenwesen mitbringen.
Dazu zählen auch die Instrumente der

Marktforschung und Strategieentwick-
lung. Die Sprachkenntnisse umfassen
Businessenglisch in Wort und Schrift.
Seid Ihr neugierig? Die Praktikanten-
stellen sind ab Anfang Mai für mind. vier
Monate zu besetzen. Solltet Ihr noch
Fragen haben, dann kontaktiert Herrn
Markus Hartung unter seiner E-Mail
markus.hartung@euwax-ag.de. Dort
könnt Ihr auch Eure Bewerbungs-
unterlagen einsenden.

mailto:Britta_Stog@WestLB.de
http://www.dai.de/internet/dai/dai-2-0.nsf/dai_publikationen.htm
http://www.x-markets.db.com/online/DE/infoservice/info_print_services.jsp
https://portal.commerzbank.de/cocoon/zgs/frankfurt/pubdist/derivate.page?menu=Broschuerencenter/
mailto:markus.hartung@euwax-ag.de


5. BVH-Starterpakete

Der BVH möchte seine
Mitgliedsvereine dabei
unterstützen, Veran-
staltungen noch attrak-
tiver zu gestalten und
Euch bei der Mitglie-
der-Accquise zu unter-
stützen.

Hierfür stellen wir für Euch Starterpakete
zur Verfügung. Diese Pakete enthalten
verschiedene Give-Aways des BVH sowie

der Commerzbank, Deutschen Bank,
Dresdner Bank und der DZ Bank. Da die
Anzahl der Pakete begrenzt ist, können
nur die Vereine berücksichtigt werden,
die sich zuerst bei Adham el Muntasser
unter stvorsitz@bvh.org melden.
Also meldet Euch schnell, um das
Starterpaket für Euren Verein zu
sichern! Allen anderen wünschen wir
ebenso einen guten Start und einen
erfolgreichen Verlauf des Semesters.

6. Als Trainee zu der DZ Bank

Startet Eure Karriere mit einem Trainee-
Programm im Bereich Investment
Banking bei der DZ BANK!
Ihr solltet kurz vor dem Abschluss eines
BWL-, VWL- oder Mathematik-Studiums
stehen und idealer weise bereits eine
Banklehre absolviert haben. Wenn Ihr
zudem noch verschiedene Praktika
absolviert habt und gute Englischkennt-
nisse besitzt, steht Eurer Bewerbung für
das Trainee-Programm Investment
Banking nichts mehr im Weg.
In einem 15monatigen training-on-the-
job lernt Ihr die Fachbereiche Fixed
Income, Sales & Brokerage, Research
und Treasury sowie Volkswirtschaft
kennen.

Ihr werdet von Beginn an in verantwor-
tungsvolle Aufgabenstellungen miteinbe-
zogen. Das Trainee-Programm startet
am 1. August 2005. Für Fragen steht
Euch Anja Schönbach-Gieshold unter
Tel. 069-7447 6728 gerne zur Verfü-
gung. Dort könnt Ihr auch die Adresse
für Eure Bewerbung erfragen.
Wenn Ihr an dem Trainee-Programm
Interesse habt, so nennt den BVH-
Newsletter als Quelle für Eure Bewer-
bung. Nur so macht Ihr auf Euer
Engagement bzw. Interesse am BVH bei
unserem Förderer aufmerksam.

7. Börsenvereine auf der Invest

Auf der kürzlich stattfindenden Invest
konnte der BVH viele neue Kontakte
knüpfen und einige interessante
Projekte wie den Börsentag Frankfurt
weiterentwickeln. Zudem haben wir in
diesem Jahr 150 Freikarten an unsere
Mitgliedsvereine geschickt, so dass wir
viele Vertreter der Börsenvereine in
Stuttgart begrüßen konnten. Wir
möchten uns herzlich bei der EUWAX
AG, Plan F AG, Going Public Media AG
und bei der Sal. Oppenheim für die
Bereitstellung von Freikarten bedanken.
Auch im nächsten Jahr werden wir
wieder genügend Freikarten für
Mitglieder und Interessenten aus den
BVH-Vereinen zur Verfügung stellen.

mailto:stvorsitz@bvh.org


8. Graduate Panel mit CV-Check
und Karriereberatung

Junior Banker sprechen über ihren Job
und informieren Euch über alles, was Ihr
über die Deutsche Bank wissen wollt.
Ihr habt die exklusive Möglichkeit, junge
Mitarbeiter aus unterschiedlichen Berei-
chen kennen zu lernen und Euch im
persönlichen Gespräch ein authentisches
Bild über deren Berufsalltag zu verschaf-
fen. Ihr werdet über Praktika sowie
Einstiegsmöglichkeiten informiert, und es
werden Euch individuelle Karrierewege
aufgezeigt. Teilnehmen kann jeder, der
sich für Banking & Finance interessiert
und sich Gedanken über seine berufliche
Zukunft macht.
Habt Ihr noch Fragen? Dann meldet
Euch unter 069-9103 6221.

 Hamburg, 4. Mai 2005

 München, 12. Mai 2005

 Frankfurt, 17. Mai 2005

 Leipzig, 25. Mai 2005

Infos unter: www.graduate-panel.de

9. Vorstellung des Börsenverein
der Hansestadt Wismar e.V.

Seitdem der DAX wieder über der
4.000-Punkte-Marke steht, erfahren
auch Börsenvereine einen stärkeren
Zuspruch. So konnte der „Börsenverein
der Hansestadt Wismar e.V.“ in diesem
Jahr seine Mitgliederzahl verdoppeln.
Und das, obwohl sie sich erst im Jahre
2001 – zu einem Zeitpunkt, als noch ein
schwieriges Marktklima herrschte – an
der Hochschule für technology, business
and design gründeten.
Jedes Jahr werden Experten des Finanz-
und Börsensektors aus dem gesamten
Bundesgebiet zu Vorträgen, Seminaren
und Workshops nach Wismar eingeladen.
Außerdem wird an der Hochschule
regelmäßig ein Börsenspiel durchge-
führt, wo es in Zusammenarbeit mit
Partnern interessante Preise für die
Gewinner gibt.
Außerdem ist eine engere Zusammen-
arbeit mit dem benachbarten Börsen-
verein in Rostock angestrebt. So
unternehmen beide Vereine gemeinsam
mit ihren Mitgliedern eine zweitägige
Exkursion nach Frankfurt. Hintergrund
dieser Fahrt ist ein Besuch der Frank-

furter Börse sowie ein Investment
Banking-Workshop mit der DZ Bank, das
für Studenten aus Wismar und Rostock
ausgeschrieben ist. Wer mehr über den
„Börsenverein der Hansestadt Wismar“
erfahren möchte, kann sich gerne unter
www.wi.hs-wismar.de/~boerse/ infor-
mieren und mit den Vorstandsmit-
gliedern in Kontakt treten.

http://careers.db.com/wms/dbcareer/index.php?ci=1694&language=1
http://careers.db.com/wms/dbcareer/index.php?ci=1705&language=1
http://careers.db.com/wms/dbcareer/index.php?ci=1693&language=1
http://careers.db.com/wms/dbcareer/index.php?ci=1689&language=1
http://www.graduate-panel.de/
http://www.wi.hs-wismar.de/~boerse/


10. Praktika-Angebote von der
Commerzbank AG

Die Commerzbank AG sucht dringend
PraktikantInnen in unterschiedlichen
Aufgabenfeldern des Bereiches
Corporates & Markets.
Beispielsweise wird ein Praktikant für
Asset Backed Securities gesucht. Dabei
unterstützt Ihr die Strukturierung von
ABS-Transaktionen, entwickelt Risiko-
ansätze und  Zahlungsstromsimulationen
etc. Dazu müsst Ihr natürlich den
Umgang mit den gängigen EDV-Tools
beherrschen und sehr gute Englisch-
kenntnisse besitzen. Entsprechende
Kompetenzen in Rechnungswesen und
Controlling sind von Vorteil.

Diese und andere Stellen sind ab dem 1.
August 2005 zu besetzen. Idealerweise
studiert Ihr Wirtschaftsingenieurwesen,
Wirtschaftsinformatik oder Mathematik
mit erfolgreich abgeschlossenem Vor-
diplom. Weitere Praktika bei der
Commerzbank findet Ihr auf der
Homepage.
Für Fragen zu diesem und weiteren
Praktika-Angeboten steht Euch Frau
Nicole Frey unter 069-1364 2251 bzw.
unter nicole.frey@commerzbank.com
gerne zur Verfügung.

11. Organisatorisches

In ca. neun Tagen wird die neue Ausgabe
der „Aktienkultur“ erscheinen. Solltet
Ihr noch kurzfristig Adressdaten haben,
dann schickt sie umgehend an André
Ruhnke unter pr@bvh.org, damit wir
allen Mitgliedern die „Aktienkultur“
zusenden können.
Außerdem findet ab dem 29. April das
jährliche AP-Treffen des BVH statt. In
diesem Jahr wird es in Würzburg sein!
Sollte sich Euer Verein dafür noch nicht
angemeldet haben, so wendet Euch so
schnell wie möglich an Adham el
Muntasser unter stvorsitz@bvh.org.

Mit freundlichen Grüßen

André Ruhnke

Ansprechpartner:
André Ruhnke
Vorstand Public Relations
E-Mail: pr@bvh.org

Autoren der Ausgabe:
André Frommann, Maik Günther,
Adham el Muntasser, André Ruhnke.
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