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Liebe Mitgliedsvereine, Leserinnen
und Leser,

auch wahrend der Semesterferien
wollen wir Euch mit der ,BVH-News"
aktuelle Informationen bieten. So hatte
sich zum Beispiel vergangenes Wochen-
ende das Redaktionsteam der ,Aktien-
kultur” in Mannheim zu einer dreitédgigen
Sitzung getroffen, auf der die Inhalte
der im April erscheinenden Ausgabe
besprochen und bearbeitet wurden.
Mehr dazu findet Ihr weiter unten.

Ich winsche Euch viel Spal3 bei der
Lektlre der aktuellen ,,BVH-News".

1. www.high-potential.com
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Der BVH und seine Mitgliedsvereine
haben bei der Studentenzeitschrift ,high
potential* die Mdglichkeit, sich auf den
Seiten unter www.high-potential.com zu
prasentieren. Den Link dazu findet Ihr
im rechten Menu unter ,,Netzwerk®.
Wenn auch lhr mit Eurem Verein auf
diesen Seiten vertreten sein wollt, so
wendet Euch an André Ruhnke unter
pr@bvh.org. Dort erhaltet Ihr alle
nodtigen Informationen. Die Einarbeitung
geht sehr zugig.

Dariiber hinaus besteht auch die
Moglichkeit, sich als Verein in der Print-
Ausgabe von ,Lhigh potential* vorzu-
stellen. Die Kontaktdaten erhaltet Ihr
ebenfalls bei André Ruhnke.



http://www.high-potential.com/index2.html
mailto:pr@bvh.org

2. Praktikum bei der DZ Bank

Die DZ BANK ist eine Zentralbank von
eigenstandigen Genossenschaftsbanken.
Als solche sucht sie fur den Sommer
einige Praktikanten fir den Unterneh-
mensbereich Research und Volkswirt-
schaft. Wenn lhr Euch im Hauptstudium
einer wirtschaftswissenschaftlichen
Studienrichtung befindet, seid ihr daftr
préadestiniert. Die angebotenen Praktika-
moglichkeiten in diesem Bereich sind
sehr verschieden. Die Dauer des
Praktikums kann abgesprochen werden,

3. JPMorgan Chase Corporate
Challenge

Am Donnerstag, den 02. Juni, findet in
Frankfurt am Main die JPMorgan Chase

Corporate Challenge statt. Es handelt
sich dabei um einen Mannschafts-
stralRenlauf Uber 5,6 km, der weltweit
durchgefuhrt wird. Im letzten Jahr

haben mehr als 51.000 Lauferinnen und
Laufer aus 1.831 Unternehmen an
diesem Lauf in Frankfurt teilgenommen.
Nahere Informationen zu dem Lauf gibt
es auf www.jpmccc.de.

Der BVH mdochten auch in diesem Jahr
20 Mitgliedern der BVH-Vereine die
Teilnahme an der JPMorgan Chase
Corporate Challenge ermdoglichen. Wir
organisieren fur Euch die Anmeldung
und Ubernehmen die Teilnahmegebuhr
in Hohe von 20,- Euro. Naturlich erhalt

4. bankmasters

Die diesjahrige Endrunde auf Schloss
Krickenbeck am 23. Marz 2005 steht
kurz bevor. Die zehn Marktsieger der
Zwischenrunde werden in zwei ,live“
gespielten Runden in einem tollen
Ambiente um die Siegerehre spielen.
Der BVH-Vorstand wuinscht allen
beteiligten Teams viel Erfolg.

Fur die nachste Spielrunde wird schon
jetzt ein neues BVH-Bundesprojektteam
,bankmasters“ zusammengestellt. Die
Tatigkeit in diesem Bereich bietet
interessante Einblicke hinter die Kulissen

E'd DZ BANK

Ihr solltet aber mindestens acht Wochen
einplanen.

Wenn Ihr Interesse habt und fragen
wollt, ob auch etwas fir Euch dabei ist,
dann wendet Euch an Frau Simone
Hornig unter 069-7447 6307 oder unter
simone.hornig@dzbank.de. Frau Simone
Hornig ist im Weiteren auch fur Eure
Bewerbungen zustandig.
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jede Lauferin und jeder Laufer auch das
Team-T-Shirt mit den Logos der Forder-
kreismitglieder, die den Lauf unterstut-
zen. Der Lauf startet am 02. Juni um
19.30 Uhr und ist sicherlich ein unver-
gessliches Erlebnis. Wenn Ihr daran
teilnehmen mdochtet, dann wendet Euch
bitte bis zum 03. April an Maik Gunther

unter vorsitz@bvh.org.
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bankmasters

von ,bankmasters” sowie die Mdglichkeit,
sein Organisations- und Verkaufsgeschick
zu verbessern, Kontakte zu kntpfen und
Mitglied eines bundesweiten Netzwerkes
zu sein. Dariber hinaus gibt es eine
Tatigkeitsbescheinigung der WestLB. Bei
Fragen zum Ablauf oder bei Interesse an
einer Mitarbeit kénnt Ihr Euch per E-Mail
an André Stagge unter intern@bvh.org
wenden.
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5. Als Trainee zur Deutschen Bank

Fir den Unternehmensbereich Risk
Management sucht die Deutsche Bank
AG Absolventen mit einem wirtschafts-
wissenschaftlich ausgerichteten Studien-
gang. Ihr solltet Uber sehr gutes
Englisch, fundierte Kenntnisse der
Kapitalmarkte und Teamgeist verfugen.
Als Kreditanalyst arbeitet Ihr mit
Relationship Managern sowie Sales &
Trading-Teams in allen Bereichen der
Deutschen Bank auf regionaler und
internationaler Ebene zusammen. Eure
Aufgabe besteht in der Beurteilung des
Kredit- und Bonitatsrisikos von Geschaf-
ten oder Vorlagen, in der Abwicklung
von Kapitalmarkttransaktionen und der
Strukturierung von Geschaften.

Wenn Ihr Interesse habt und gleich am
1. September 2005 nach London zum
Training fliegen wollt, dann bewerbt
Euch online auf den Seiten der
Deutschen Bank! Bei weiteren Fragen
hilft Euch Frau Irene Brambach unter
Tel. 069-9104 6405 gerne weiter.

6. AP-Treffen in Wurzburg

" Vom 29. April
bis zum 1. Mai
= 2005 findet das
Ansprechpart-
ner-Treffen des
BVH in Wurz-
burg statt.
Dazu sind
Vertreter aller
Mitgliedsvereine herzlich eingeladen.

7. Workshop fur Naturwissen-
schaftler in Minchen bei BCG

The Boston Consulting Group, die fir
ihre Kunden Strategieberatung anbietet
und Wettbewerbsvorteile schaffen will,
veranstaltet am 2. Juni 2005 einen
zweitagigen Workshop fur Naturwissen-
schaftler im BCG Biro der Ludwigstrale
21 in Munchen.

Weitere Details sind bei Frau Sylvia
Herbst unter 089-237 4701 oder unter
herbst.sylvia@bcg.com zu erfragen. Die

Deutsche Bank

Solltet Ihr Euch eher fur den Bereich
Global Markets interessieren, so bietet
auch hier die Deutsche Bank AG ein
individuell zugeschnittenes Trainee-Pro-
gramm an. Absolventen der Wirtschafts-
wissenschaften, des Wirtschaftsinge-
nieurwesens, der Wirtschaftsinformatik,
Mathematik und Physik sind dafur
bestens geeignet. Natirlich solltet Ihr
bereits Erfahrung im Sales & Trading-
Bereich haben und ein verhandlungs-
sicheres Englisch mitbringen.

Wenn lhr Interesse habt, das Trainee-
Programm zu durchlaufen und unter
anderem Euch acht Wochen in London
aufzuhalten, dann bewerbt Euch online
auf den Seiten der Deutschen Bank! Bei
weiteren Fragen hilft Euch Frau Audrey
Herz unter Tel. 069-9103 1383 gerne
weiter.

Der BVH bedankt sich bei dem
Studentischen Borsenforum Wiurzburg
e.V. fur die Organisation vor Ort. Das
Treffen soll neben fachlichen Elementen
den Vereinen eine gesellige Zusammen-
kunft erméglichen.

Nahere Infos sowie die Einladung zu
dem Treffen gibt es demnachst. Bitte
haltet Euch aber jetzt schon den Termin
am letzten April-Wochenende frei.
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Bewerbungsfrist lauft bis zum 9. Mai

2005. Eure Bewerbungsunterlagen
konnt lhr an nawi.workshop@bcg.com
schicken.

Noch mehr Veranstaltungen rund um
BCG findet Ihr auf der Homepage des
Unternehmens.
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8. Hanseatischer BoOrsenverein an
der Universitat Rostock e.V.

»Mit uns sehen Sie grun“, das ist das
Motto des seit 1993 existierenden
Hanseatischen Borsenvereins an der
Universitat Rostock e.V. (HBV).

Der HBV bringt das Bdorsengeschehen
far alle Interessierten ein grolRes Stlck
naher. Neben theoretischen Zusammen-
hangen legen wir auch einen hohen
Wert auf Praxisbezug, d.h. wir planen
und organisieren kontinuierlich Vortrage,
vermitteln High-Potential-Praktika,
veranstalten Top-Events sowie europa-
weite Studienfahrten. Dabei knupft der
HBV bedeutende Beziehungen in Politik
und Wirtschaft.

So durften wir letztes Jahr im Rahmen
der von unserem Hauptsponsor
HypoVereinsbank veranstalteten ,,Campus
Talks” u.a. Katja Dofel (n-tv Teleborse),
Frank Lehmann (Borse im Ersten),
Norbert Blum sowie viele andere hochka-
ratige Vertreter vor Ort begriufRen.

9. Organisatorisches

N&chsten Monat wird die neue Ausgabe
der ,Aktienkultur® mit einem erweiterten
Karriereteil erscheinen. Fur den Versand
der ,Aktienkultur® bendtigen wir von
allen Vereinen aktualisierte Adressdaten.
Auch Interessenten kénnen sich herzlich
gerne an uns wenden. Schickt einfach
die Adressdaten bis zum 3. April an
André Ruhnke unter pr@bvh.org.
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Mehr Transparenz gibt es auch mit
unserem neuen und dynamischen
Webauftritt — www.boersenverein.org.
Neue Features wie ein SMS- und Email-

Newslettersystem, Musterdepots, HBV-
Fond, zahlreiche Events als Review
erganzen damit wunsere Arbeit auf

virtuellem Wege optimal.

Mit freundlichen Gruf3en
André Ruhnke

Ansprechpartner:
André Ruhnke
Vorstand Public Relations

E-Mail: pr@bvh.org

Autoren der Ausgabe:
Erich Borutta, Maik Gulnther,
André Ruhnke, Kevin Wilm
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