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Liebe Mitgliedsvereine, Leserinnen 

und Leser,

in diesem Newsletter freuen wir uns, 
Euch interessante Praktika- und 
Stellenangebote anbieten zu können.
Nutzt die Gelegenheit und wir wünschen 
Euch viel Glück bei Euren Bewerbungen!

Themenübersicht

1. Risk Management Trainee 
Programm der Dresdner Kleinwort

2. Junior Account Managers Derivate
bei der OnVista Group

3. Börsenforum Augsburg startet 
bundesweites Börsenspiel

1. Risk Management Trainee 

Programm der Desdner Kleinwort

Die Dresdner Kleinwort ist die Investment 
Bank der Dresdner Bank und ist in 
Frankfurt, sowie in London vertreten. 
Dresdner Kleinwort ist somit international 
und bietet zugeschnittene Lösungen für 
seine Kunden an.
Am 8. und 29. März 2007 veranstaltet die 
Dresdner Kleinwort ein Assessment 
Center hinsichtlich ihres Risk 
Management Trainee Programmes für 
Graduates. Hier erhalten Absolventen die 
einzigartige Gelegenheit sich über das 
Assessment Center direkt für das 
Traineeprogramm zu empfehlen und dann 
vielleicht eine feste Anstellung bei einem 
erfolgreichen deutschen Unternehmen zu 
erhalten. Das Programm schafft eine 
solide Grundlage für die Welt des 
Investmentbanking sowie für das 
Riskmanagement. Eine theoretische 
Einführung über 10 Wochen wird mit drei 
6 monatigen Rotationen in verschiedenen 
Abteilungen abgerundet und bieten somit 
einen umfassenden Einblick. 

Von den Absolventen wird einerseits ein 
überdurchschnittlicher Abschluss an der 
Universität im Bereich VWL, BWL, 
Mathematik oder Statistik, exzellente 
Deutsch und Englisch Kenntnisse, ein 
starkes Interesse an Finanzmärkten und 
dem Risk Management (Erfahrung im 
Bereich Investmentbanking oder in einem 
ähnlichen Bereich stellt einen eindeutigen 
Vorteil dar), andererseits sind Softskills 
wie die Fähigkeit im Team zu arbeiten, 
ein genereller guter Umgang mit Kunden, 
sowie eine gute Kommunikationsfähigkeit 
vorausgesetzt.

Es besteht noch die Möglichkeit sich 
anzumelden und somit die Chance zu 
wahren, das Traineeprogramm zu 
absolvieren und tiefen Einblick in die Welt 
des professionellen Investmentbanking zu 
erlangen.

Nähere Informationen hierzu findet ihr 
unter: 
http://www.dresdnerkleinwort.com/eng/fi
les/Graduates_in_Risk_Management.pdf

Oder wendet euch direkt an: Beate Rösler 
(0049)069-713-66446)

http://www.dresdnerkleinwort.com/eng/fi


2. Junior Account Managers 

Derivate bei der OnVista Group

Die OnVista Group ist in Deutschland das 
führende bankenunabhängige Finanz-
portal und bietet euch die exklusive 
Möglichkeit sich für den Posten des Junior 
Account Managers Derivate für ihr 
Finanzportal www.onvista.de vorzu-
stellen! 

Das Aufgabenprofil für diese Position ist 
einerseits die Beratung und Betreuung 
von langjährigen Stammkunden, der 
Aufbau und die Pflege von engen 
Kundenbeziehungen zu Emittenten von 
derivaten Produkten, die Entwicklung von 
Marketingideen für derivate Produkte im 
Internet, sowie die Beobachtung des 
Derivatemarktes und Analyse der 
Entwicklung im Geschäft mit Derivaten. 
Des Weiteren gehören zu den Aufgaben 
des Junior Account Managers die Online-
Mediaplanung und das Kampagnen-
Management. Hierzu zählen unter 
anderem die Kontrolle, das Reporting und 
die Optimierung der Zielerreichung. Die 
Mitwirkung bei der wirtschaftlichen und 
strategischen  Weiterentwicklung des 
Bereichs Derivate/Börse rundet das Profil 
ab. 

Die Anforderungen die an die Bewerber 
gestellt werden sind, aufgrund der 
Vielseitigkeit dieses Berufs, sowie der 
enormen Verantwortung folgende:

Ein wirtschaftswissenschaftliches Studium 
oder ein Studium mit ähnlichen Inhalten 
wird vorausgesetzt, sowie sind erste 
Erfahrungen im Bereich Finanzen 
erwünscht. 

Ein ausgeprägtes Interesse an den 
Themenfeldern Börse und insbesondere 
an derivaten Produkten, ein umfang-
reiches Internet Know-How und 
idealerweise erste Erfahrungen im 
Bereich Online-Marketing, sowie Online-
Vermarktung, ein sicheres und 
zielführendes Verhandlungsgeschick sind 
für diese Stelle notwendig.

Des Weiteren sollte man die Kompetenz 
mitbringen schwierige Situationen 
meistern und  lösungsorientiert handeln 
zu können, um Lösungen für den Kunden 
zu finden. Ausgeprägte kommunikative 
Fähigkeiten, sowie ein hohes Engagement 
und Servicegedanken gepaart mit der 
Fähigkeit enge Kundenbeziehungen 
aufzubauen werden vorausgesetzt.

Man sollte sich schnell in neue Inhalte 
einarbeiten können und Spaß daran 
haben, in einem innovativen und 
professionellen Umfeld zu arbeiten. 
Teamfähigkeit, jedoch auch die Fähigkeit 
selbstständig und zielgerichtet zu 
arbeiten, sind notwendig, wie auch der 
Wille Einsatz zu zeigen. Gute Deutsch und 
Englischkenntnisse werden natürlich 
vorausgesetzt.

Die Bewerbung schickt ihr bitte 
ausschließlich über das Online –
Bewerbungsformular: 
http://www.onvista-group.de/human-
relations/application.html

Bei weiteren Fragen wendet euch bitte 
an:

OnVista Media GmbH
Cornelia Lambert
Human Resources
Sophienstr. 3
51149 Köln
Tel.: 02203-9146-406

http://www.onvista.de
http://www.onvista-group.de/human-


3. Börsenforum Augsburg startet 

bundesweites Börsenspiel

Schnellstart in die Börsenwelt – Das 
Börsenforum Augsburg startet ein 
bundesweites Börsenspiel auf 
www.bfa24.de

Dieses Börsenspiel stellt eine 
Börsensimulation auf höchstem Niveau dar, 
das mit rund 20000 registrierten Benutzern 
seine Qualität unter Beweis stellt. Garant 
für das echte Börsen-Feeling, Online-
Spielspaß und spannendes Trading bis zum 
Schluss ist durch das realistische 
Simulationsprinzip des Börsenspiels 
gewährleistet. Der User ist der Broker und 
traded wie an der realen Börse, setzt Limits, 
Stopp-Loss und Stop-Buy oder storniert 
seine Order, ganz nach seiner eigenen 
Strategie. Aus einer handverlesenen Liste 
von rund 200 Aktien kann der Börsenspieler 
seine Favoriten auswählen und nach 
Belieben handeln.
Ein Startguthaben von 100.000 € Spielgeld 
pro Depot vereinfacht dabei den 
Schnellstart in die Börsenwelt.

Besonders für Neueinsteiger stellt diese 
Plattform eine hervorragende Möglichkeit 
dar, um spielerrisch einen Einblick in das 
Börsengeschehen zu erlangen. Jedoch ist 
sie auch für Fortgeschrittene eine ideale 
Möglichkeit, um das Wissen und das eigene 
Geschick beim Handeln unter Beweis zu 
stellen.

Um in das Universium des Börsenspiels 
einzutreten, kann der Online Broker aus 
verschiedenen „Zugangspaketen“ wählen. 
Bereits ab 9,95€ ist für eine Runde (3 
Monate) Spielspaß gesorgt. Mitmachen 
lohnt sich auf jeden Fall: Jede Anmeldung 
wird mit tollen Prämien belohnt (wie 
beispielsweise einem Abo über einen 
Trendbrief von boerse.de). 

Einige Hard Facts hierzu:

Website: www.bfa24.de

Beginn der 14 Runde: 15.01.2007

Rundendauer: 3 Monate

Attraktive Preise zu gewinnen (über 900 
Gewinne Monatlich)

Gewinne 1 bis 5:

1. Preis: Eine Heimkino-Ausrüstung der 
Superlative von Panasonic im Wert 
von 2.400,00 €

2. Ein Wireless Musik-Center + Station 
von Philips

3. Ein Spitzen-Notebook von Acer
4. Eine Xbox 360 Konsole inkl. 20 GB 

Festplatte & Wireless Controller
5. Eine Heimkino-Ausstattung von 

Philips

Gewinnausschüttung: alle 3 Monate 
sowie 1 x pro Woche

Veranstalter: Bullex GmbH + Partner

Besucherzahlen: Über 2 Mio Seitenabrufe 
pro Monat und über 70.000 unterschiedliche 
Besucher pro Monat

Bei weiteren Fragen und Details könnt ihr 
euch an Gero Gode vom Börsenforum 
Augsburg wenden: vorsitz@boersenforum-
augsburg.de

Viel Spaß beim traden!

Mit freundlichen Grüßen

Benjamin Schlesinger
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