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Liebe Mitgliedsvereine, Leserinnen
und Leser,

das neue Jahr ist angebrochen und fur
den BVH-Vorstand ebenso wie fur die
Mitgliedsvereine stehen grol3e Heraus-
forderungen vor der Tur. Das gesamte
BVH-Team ist standig darum bemiuht,
neue Projekte zu realisieren und neue
Partnerschaften einzugehen, um unser
Angebot an Euch zu erweitern. Auch die
Offentlichkeitsarbeit  soll intensiviert
werden, wie es bereits der Artikel im
Handelsblatt vom 7. Januar zeigte. Mit
den ,BVH-News"” informieren wir Euch
Uber unsere Aktivitditen und die der
Mitgliedsvereine. Ich winsche Euch viel
Spall bei der Lekture der aktuellen
Ausgabe.

1. Das neue BVH-Forum
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Im Internen Bereich der BVH-Homepage
ist nun das neue Forum eroffnet. Hier
konnt Ihr wu.a. Uber bankmasters,
aktuelle Finanzthemen und Projekte im
BVH diskutieren. Neben dem Forum
stehen im Internen Bereich auch aktuelle
Angebote von Praktika und Workshops
sowie Kontaktdaten zu Referenten und
Forderern. Eine Géastebuchfunktion und
interne News runden das Angebot ab.
Solltet Thr noch keinen Account besit-
zen, so meldet Euch umgehend an!



http://www.bvh.org/

2. Go Frankfurt — Go Exchange

,Borse ist gleich Parkett” denken immer
noch viele Studenten. Dass dem nicht so
ist, beweist ein Besuch der Deutschen
Borse mit dem Programm ,,GO
Exchange“. Die funfstindige Exkursion
in die Welt einer modernen Bdrsenorga-
nisation vermittelt zugleich Borsen-
wissen, Unternehmenskultur und einen
Einblick in ein modernes Finanzdienst-
leistungsunternehmen. Jedes Semester
kommen Hunderte interessierter
Studenten. Diese erhalten Einblicke in
das Parkettleben, in die Historie der
Frankfurter Wertpapierbdrse, in das
vollelektronische Handelssystem fur den
Kassamarkt und in die Unternehmens-
struktur der Deutschen Borse Group.

3. Campus For Finance 2005

Der 5. Campus For Finance fand am 13.
und 14. Januar an der WHU in Vallendar
bei Koblenz statt. Zum Thema ,,Options
and Futures: How Derivatives Shape
Corporate Risk Managment” versammel-
ten sich 150 Studenten sowie 80 Akade-
miker und Unternehmensvertreter aus
insgesamt 26 Landern. Das vielseitige
Pogramm bot den Angereisten eine
bunte Mischung aus Fachvortragen,
Workshops und sich kennen lernen. Als
Referenten durften Prof. Otmar Issing
(EZB), Balu Balagopal (BCG) und Prof.
John Hull (University of Toronto) sowie
andere namhafte Personlichkeiten der
Finanzwelt begrif3t werden.

Mit einem eigenen Stand konnte sich
der BVH auf einer zweistindigen Messe
prasentieren. Hier wurden Kontakte zu
Referenten und Unternehmensvertretern

4. Borsentag Dresden

Am 22. Januar 2005 ladt Dresden zum
Borsentag ein: Die Finanzmesse fur
Privatanleger und Bdrseninteressierte
bietet auf tber 300gm Ausstellungsflache
zahlreiche Unternehmensprasentationen
sowie ein hochkaratiges Vortragspro-
gramm namhafter Referenten wie
Joachim Goldberg, Hermann Kutzer oder
Roger Peeters — und das alles kostenlos.

DEUTSCHE BORSE
GROUP

e

Auch die Mdglichkeiten fur Praktikanten
und Absolventen werden aufgezeigt.

Die Deutsche Bdrse Group unterstitzt
Euch finanziell bei den Reisekosten. Um
am Programm ,,Go Exchange* teilzuneh-
men, schreibt einfach eine E-Mail an
goexchange@deutsche-boerse.com oder
wendet Euch telefonisch an Frau Renée
Horneber unter 069-2111 7218. Im
Vorfeld sollten die Schwerpunkte der
Vortrage sowie die Interessen der Besu-
cher besprochen werden.

geknupft und Studenten Uber die Ange-
bote des BVH und seiner Mitgliedsvereine
informiert. Der Campus For Finance ist
zudem eine der wichtigsten Karriere-
messen in Europa und daher ein
absolutes Muss fur jeden Finance
interessierten Studenten.

Zu den uUber 30 namhaften Ausstellern
gehdren unter anderem die Deutsche
Borse Group, Eurex und der Online-
Broker Fimatex.

Veranstaltungsort ist das Maritim Hotel &
Internationale Congress Center Dresden,
Ostra-Ufer 2, am Sonntag von 9:30 bis
18:00 Uhr. Weitere Informationen findet
Ilhr unter www.boersentag-dresden.de.



mailto:goexchange@deutsche-boerse.com
http://cff.whu.edu/cff/www/
http://www.boersentag-dresden.de/

5. Traineeprogramme bei der
DZ BANK

Die DZ BANK bietet ab den 01. Marz 2005
interessante Traineeprogramme in den
Fachbereichen Rechnungswesen, Opera-
tion/Services, Interne Revision und
VR-Mittelstand an. Die Programme werden
fur jeden Einzelnen malflgeschneidert
und lhr koénnt aktiv an der Gestaltung
mitwirken. Ihr werdet von Beginn an in
verantwortungsvolle Aufgaben einbezo-
gen und habt dadurch die Moglichkeit,
Euch im Tagesgeschaft und in bereichs-
Ubergreifenden Projekten eigenverant-
wortlich zu engagieren. Die praktische

6. Aus FINANZ€N wird €uro —
Beim BVH gibt es das Abo!

In der Branche der Finanzzeitschriften
gab es Ende letzten Jahres Vviel
Bewegung. Der Finanzen Verlag, eine
Tochtergesellschaft der Axel Springer
AG, hat das Magazin ,,DM€URO* uber-
nommen. Im Rahmen dieser Fusion geht

die Fachzeitschrift ,FINANZEN“ in den
Titel ,,€uro* auf.
Dem BVH ist es gelungen, fur seine

Mitgliedsvereine Freiabokontingente zu
reservieren. lhr bekommt das Abonne-
ment komplett gespendet, wobei jedem
Verein bis zu funf Exemplare der jewei-
ligen Monatsausgabe zugesandt werden
kénnen. Bei Interesse schreibt einfach

eine E-Mail an pr@bvh.org.

7. Mobile Award 2005

Das grof3te bundesweite Unternehmens-
planspiel im Internet geht am 21. Januar
2005 erneut an den Start. Der Wettbe-
werb richtet sich an Studenten aller
Fakultaten sowie Young Professionals.
Als Manager eines fiktiven Herstellers
von mobilen Endgeraten kampft Ihr um
die Marktfuhrerschaft. Eure Aufgabe ist
es, zur Nr. 1 auf dem Handy-Markt zu
werden und ein innovatives Produkt zur
FuBball WM 2006 einzufiihren. Uber drei
Wettbewerbsphasen spielen die Teams,
bestehend aus zwei bis funf Teilnehmern,
in direkter Konkurrenz gegeneinander.

E'd DZ BANK

Ausbildung wird durch Fachseminare
sowie Trainings, beispielsweise zum
Thema Kommunikation und Projektarbeit
erganzt. Regelmalige Betreuungs- und
Feedbackgesprache runden die Program-
me ab.

Nahere Informationen findet Ihr auf der
Homepage www.dzbank.de unter Jobs
und Karriere. FUr Fragen zur Bewerbung
steht Euch Anja Schdnbach-Gieshold
unter 069-7447 6728 gern zur Verfugung.

Highlight ist die abschlielende Live-
Prasentation im Rahmen eines Présenz-
finales vor einer hochkaratigen Jury aus
Wissenschaft, Wirtschaft und Politik.
Mitmachen und gewinnen kdénnt Ihr unter
http://www.mobile-award.de.

Alle Mitgliedsvereine des BVH sind daher
aufgefordert, Teams zu bilden und das
Spiel erfolgreich zu bestreiten. Wir
wilnschen Euch viel Spal3 und vielleicht
sehen wir uns zur Siegerehrung.

Bei Ruckfragen wendet Euch an Karen
Litters unter 06196-903 146 oder unter
mobile-award@detecon.com.



http://www.dzbank.de/
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8. Deutsche Bank sucht engagierte
Trainees

Wenn Du kurz vor Abschluss Deines
Hochschulstudiums stehst und Interesse
an Arbeit mit Kunden im Vertrieb hast,
dann bist Du moéglicherweise der richtige
Anwarter fur die Deutsche Bank AG. Der
Unternehmensbereich Private & Business
Clients ist die erste Adresse fur Privat-
und Geschaftskunden auf dem europa-
ischen Markt. Die Deutsche Bank kennt
und nutzt die Chancen der Markte und
entwickelt erstklassige Finanzlésungen.
Sie bieten ihren Trainees eigenverant-
wortliches und projektbezogenes Arbeiten
in engagierten Teams. Dabei werdet Ihr

9. Intelligent Anlegen mit Options-
scheinen und Zertifikaten

me in der letzten News

angekundigt, findet ab
nachsten Monat das Seminar
il der Unternehmen Fimatex,

EUWAX, Citigroup und BNP
. Paribas statt. Dabei werden
die Themen Hebelprodukte, Investment-
zertifikate und das Trading in der Praxis
behandelt. Der ntv-Kommentator Rune
Hoffmann fuhrt die Teilnehmer durch
das Programm. AufBerdem bekommt lhr
wahlweise fiir sechs Monate das neue
,2euro“-Magazin bzw. fur drei Monate
den ,Euro am Sonntag“ kostenlos nach

10. Werkstudentenstelle bei der
WestLB

Die WestLB bietet den Mitgliedern des
BVH eine Stelle im Bereich GB Research
an. lhr solltet unbedingt beste Word-,
Excel- und VBA-Kenntnisse mitbringen,
ganz gleich, ob Ihr aus der wirtschafts-
wissenschaftlichen oder naturwissen-
schaftlichen Studienrichtung kommt.

Die Stelle ist fur mindestens ein Jahr zu
besetzen, wobei lhr acht bis sechzehn
Stunden pro Woche einplanen solltet.
Alternativ ist auch eine Bewerbung auf
diese Stelle als Praktikant fir die
Semesterferien moglich.

Deutsche Bank

aktiv in das Tagesgeschéaft eingebunden
und habt die Mdglichkeit, Euch dabei
personlich und fachlich weiterzuentwi-
ckeln.

Habt Ihr Interesse bekommen? Fullt
Eure Online-Bewerbung einfach unter
www.db.com/careers aus. Unterstreicht
ruhig, dass lhr dem BVH angehort. Bei
Fragen wendet Euch bitte an Miriam
Eger unter 069-9103 8750 oder unter
miriam.eger@db.com.

Hause geliefert. Die Teilnahmegebuhr
betragt gerade mal 29,00 Euro. Im
Folgenden die genauen Termine:

21.02. 18:30, Borse Stuttgart

22.02. 18:30, Spenerhaus, Frankfurt
23.02. 18:30, Hotel Radisson, Kdln
24.02. 18:30, Hotel Radisson, Hamburg
28.02. 18:30, Hotel Radisson, Berlin
01.03. 18:30, Hotel Intercity, Nurnberg
02.03. 18:30, Baader Wertp., Miinchen

Zur Anmeldung als Einzelperson oder als
Gruppe besucht bitte die Homepage
www.good-relations.net/seminartour/.

V/vvestLB

Solltet Ihr weitere Informationen zu
diesem Angebot winschen, so schaut
doch einfach auf die Homepage der
WestLB. Eure Bewerbung koénnt Ilhr
online ausfullen. Dabei solltet Ihr auf
Euer Engagement im Boérsenverein und
auf die Mitgliedschaft im BVH hinweisen.
Far weitere Fragen wendet Euch an Frau
Britta Stog unter 0211-8267 4707 bzw.
unter Britta_Stog@WestLB.de.



http://www.db.com/careers
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11. Borsenforum Ulm e.V.

Das Boérsenforum Ulm e.V. wurde im
Jahr 1996 von Studenten der Wirtschafts-
mathematik gegrindet und hat derzeit
knapp 50 Mitglieder. In Zusammenarbeit
mit renommierten Finanzinstituten wie
Commerzbank, Société Générale, Sal.
Oppenheim u.a., organisiert das BFU
Vortrage zu aktuellen Themen, die von
jedem kostenlos besucht werden kdnnen.
Die Auswahl der Themen stol3t dabei
nicht nur bei Mitgliedern auf reges Inte-
resse. Weiterhin bietet der Verein auch
Exkursionen zu Bo6rsen oder bekannten
Aktiengesellschaften an.

Teil der Vereinsarbeit ist es, die Borse
auch Einsteigern naher zu bringen.
Hierzu wird vor dem jahrlich stattfin-
denden Boérsenspiel ein Einsteiger-
seminar angeboten. Durch attraktive

12. Organisatorisches

Fur die nachste Ausgabe der ,Aktien-

kultur“ koénnen alle Vereine und
Interessenten lhre Beitrdge unter
redaktion@bvh.org einschicken. Auch
unaufgeforderte  Einsendungen  sind

herzlich willkommen und werden durch
das Redaktionsteam bearbeitet. Wenn
Ihr Euch publizistisch engagieren wollt,
so habt Ihr jetzt die Chance!

Der BVH mdchte mit seinen Forderern
Ende April an 20 Hochschulen einen
Grundlagenvortrag uber Aktien & Borse
durchfuhren. Fur die Auswahl der Stand-
orte und die Ausarbeitung des Konzepts
brauchen wir Eure Unterstutzung. Sollte
Euer Verein Interesse haben, den
Vortrag an Eure Hochschule zu holen, so
wendet Euch an André Stagge unter
intern@bvh.org.

Preise stellt das Borsenspiel mit ca. 120
Teilnehmern auch eine gute Mdglichkeit
dar, neue Mitglieder zu gewinnen.

Als regional tatiger Verein, besteht eine
sehr gute Kooperation mit der Ulmer
Volksbank. Aktuelle Termine und weitere

Infos zum Verein findet Ihr auf der
neuen Homepage unter www.bf-ulm.de.

Mit freundlichen GrifRen

André Ruhnke

Ansprechpartner:
André Ruhnke
Vorstand Public Relations

E-Mail: pr@bvh.org

Autoren der Ausgabe:

André Ruhnke, André Stagge,
Maik Gunther, Mark Vochezer,
Steffen Dromert
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